Procedura per I'accesso al ruolo di Dirigente scofdico di cui alla Legge
107/2015, art. 1, commi 87 ss. e al DM n. 499 dél glio 2015.
Criteri di Valutazione degli elaborati della prova scritta

Criteri

1

2

3

Padronanza dei temi affrontati.
Ampiezza delle conoscenze
possedute

Punti max 12

Qualita delle argomentazioni

Punti max 10

Forma espositiva

Punti max 8

Indicatori relativi

la. Pertinenza del contenuto
1b. Compiutezza della conoscer
dimostrata

1c. Interpretazione critica
(ragionata) dei temi sviluppati

Z2a. Coerenza e concatenazione
2b. Originalita dello sviluppo
argomentativo

3a . chiarezza , efficacia ed
eleganza formale del testo
3b. correttezza morfo-sintattica ¢
padronanza lessicale




SCHEDA CANDIDATO N.

Criterio 1 :Padronanza dei temi affrontati. Ampiezza delle congcenze possedute

Adeguata solo in parte

accettab

ile buona

ottima

Totale
punti

Indicatore l1la
Pertinenza del contenutc
alla traccia

14

Indicatore 1b
Compiutezza della
conoscenza dimostrata

14

Indicatore 1c

Interpretazione
critica(ragionata) dei tem
sviluppati

/4

PUNTI

/12

Criterio 2: Qualita delle argomentazioni

Parzialmente

Parziale] adeguata

accettabile buona

ottima

Totale
punti

Indicatore 2a
Coerenza/Concatenazio
logica delle
argomentazioni

1e1

/5

Indicatore 2b
Originalita dello sviluppo
argomentativo

/5

PUNTI

—_ /10

Criterio 3 : Forma espositiva

parziale

completo

appropria

i@efficace

Totale
punti

Indicatore 3a
Chiarezza ed efficacia
espositiva

1

2

3

4

14

Indicatore 3b
Correttezza morfo-
sintattica e padronanza
lessicale

/4

PUNTI

/8

TOTALE GENERALE VOTO ELABORATO

/130




GIUDIZIO SINTETICO

Da0aZ20 Insufficiente
21 Soddisfacente
Piu che
22 soddisfacente Voto
23 Quasi buono
24 Buono
25 Piu che buono
26 Quasi ottimo L’elaborato risulta:
27 Ottimo
28 Piu che ottimo
29 Quasi eccellente
30 Eccellente

La Commissione

L'AQUILA,




